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Inklusion

Was ware ein gutes Ergebnis fur Sie heute?

Think — Pair — Share

BT
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Agenda

Unser heutiges Thema

a. Auffalliges Verhalten von Kindern
o} Verhaltensstrategien fur auffallige Kinder

Begriffe — Zahlen — Analysen
Schlussfolgerungen

Gunstige Strategien bei Kindern mit auffalligem Verhalten

a. Padagogische Strategien
b. Sicherheit — Wohlbefinden - Pravention
C. Mehrebenen-Praventionsschema nach Hennemann et al.

Ausblick — zur Vertiefung

a. (Weitere) gunstige Konzepte
b. Gemeinsamkeiten



Unser heutiges Thema



Inklusion

Verhaltensstrategien fur auffallige Kinder

Bild Arche Noah

Abb. 1: Arche Noah mit Specht
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Inklusion

Verhaltensstrategien fur auffallige Kinder

. laut Duden.de:
Bild Arche Noah auffallig: die Aufmerksamkeit
erregend, auf sich ziehend

Hier:
- Ldcher in die Bootswand hacken?

Oder:
- Lehrer*in auslachen?

Oder:
- Sich im Keller verstecken?

Oder:
- alle Anwesenden rennen
gleichzeitig auf Backboard, &h,

Abb. 3: Arche Noah mit Specht, Bearbeitung A.M. Steuerboard?

- Wie jetzt?
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Auffalliges Verhalten von Schuler: innen

Welche Situation
kommt lhnen

spontan In den
Sinn?
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Auffalliges Verhalten von Schuler: innen

Welche Situation
beschaftigt Sie am

mejsten?
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B
Inklusion

Verhaltensstrategien far auffallige Kinder

Strategie ist It. Duden: ein
genauer Plan des eigenen
Vorgehens, um ein Ziel zu
erreichen und in dem man
die Faktoren, die in die
eigene Aktion hineinspielen
kénnten, von vornherein
einzukalkulieren versucht

Bild Arche Noah

Bei ...
A > mach ich B
C > machichD

Rezepte ? ... Konzepte!
Abb. 2: Arche Noah mit Specht, Bearbeitung A.M.
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TUTI

InkIu5|on

Welche Strategie haben Sie berelits erfolgreich
angewandt’? (78 Nennungen)

auszeit anbieten

blick in die zukunft einzelgesprdch

aus der situation nehmen

positive verstérkung  rityale eisen schmieden wwenn es <

positives verhalten bestd nachfragen %

o)

token systeme k q regeln E o
- konsequenz
-
feedbackgesprdache (D drei Ouszelt _8 g E
ermuntern Q g
O gesprCICh sitzplatzwahl g 5

~

checkliste .O
blickkontakt

elterngesprCICh beharrlichkeit

konsequenzen ruckzug ermaoglichen

raus aus der situation kapitte schallplatte
aussprache nur zu zweit spiegeln

auszeit fur das kind
verstdrkersystem

time out

anschauen
gespré
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TUTI

Welche Strategie haben Sie neu/ anders kennen
gelernt? (37 Nennungen)

InkIusmn

ruhe und gelassenheit
ruhe bewahren
kombinierte bewegung

o 4 individualisierung hilfe in der schule
- .
spiegeln « 3 _.g zimmer verlassen "
o5 € ruhe présenz
23 gelassenheit

geduld
deeskalation O uszelt auszeitordner

systkonfiiktissung  schattenstundenplan
konsequenz  verhaltensampel

kognitive aktivierung kaltes eisen
entspannte und ruhige leh

perspektivwechsel

besonnenheit
verhaltensregeln
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Begriffe — Zahlen - Analysen



Basiskompetenzen
Inklusion

Verhalten — der interaktive Aspekt

Verhalten ist ,die Gesamtheit menschlicher
Aktivitaten [...], die im Wechselspiel
zwischen Organismus und Umwelt generiert

werden.”

(Myschker/Stein, 2018, zit.n. Mdiller, 2021, 38)
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Inklusion

Variablen zur Entstehung von Verhalten wesno e cu

Umgebungsvariablen: Motivationale
2 B. Variablen: z&.

Veranderungen bzg|. * Leistungsmotivation
* Wohnsituation? .

Interessen
e Hausstand?

Ziele
» Schulweg? Erwartungen

rganlsmggvarla en: Emotionale Variablen: &,

korperliche/hormonelle Veranderungen im 0 SEEenes Selosi e

Rahmen der Pubertat (z. B. erhdhtes 0 SElefisenss e

R T * Prifungsangst?
Sl VT EE G + Umgang mit Frustration und Geftihlen

Kognitive Variablen:

z. B. : : .
o Soziale Variablen: zs.
Konzentrationsféahigkeit * Soziale Kompetenzen
Gedachtnisleistung * Veranderungen im Freundeskreis?
Vorwissenshiveau
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Inklusion

Klassifikation von auffalligem Verhalten

Externalisierend Internalisierend komplexe
(nach auf3en (nach innen Auffalligkeiten

gerichtet) gerichtet)

Myschker und Stein 2014 vgl. Fréhlich-Gildhoff 2018)
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Externalisierende Verhaltensauffalligkeiten

Erscheinungsformen Verhaltensweisen in der Schule

» Hyperaktivitat

Basiskompetenzen
Inklusion

* Impulsivitat  Verlieren von Gegenstanden
» Aufmerksamkeits-Stérungen * Herumlaufen / Klettern im

« Aggression Klassenzimmer

o UV.M. » Schwierigkeiten abzuwarten

» Unterbrechen andere haufig
» Wutausbriiche

» Arbeitsmaterial zerstoren
 Ligen / Stehlen / Ziindeln

» Schule - Schwanzen

* sich Schnittwunden zufligen
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Internalisierende Verhaltensauffalligkeiten

Erscheinungsformen Verhaltensweisen in der Schule

- Angstlichkeit

Basiskompetenzen
Inklusion

 Traurigkeit * UbermaRiges Feedback-Bedurfnis

* Interesselosigkeit « Somatische Symptome (Bauch- und
- somatische Stérungen Kopfschmerzen)

« Schlafstérungen * haufiges Weinen

o ULV.M. * traumen”

* die Arbeit nicht beginnen

» Geringer Selbstwert

» Selbst-Schuldzuschreibungen

» Antriebslosigkeit

» Sozialer Rickzug

 Suizidgedanken / Suizid-Handlungen
* u.v.m.
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Inklusion

Komplexe Auffalligkeiten

Erscheinungsformen

» Traumafolgestorungen
» Sexuelle Gewalt
» Korperliche Gewalt
« Alltagliche Gewalt
« Unfélle
» Lebensbedrohliche Erkrankungen

* Substanzmissbrauch
» Drogenmissbrauch
» Drogenabhangigkeit

» Personlichkeitsentwicklungs-
storungen

TUT

Verhaltensweisen in der Schule

» gemischtes, wechselndes Bild
» Depression

* Angst

 Arger

» Verzweiflung

» Rlckzug

* Fernbleiben von der Schule
» Schlechte Arbeitsleistung
» Soziale Probleme

« Starke Schwankungen in den
Gefuhlen

* Impulsives, sich-
selbstgefahrdendes Verhalten

(vgl. Frohlich-Gildhoff 2018)
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Basiskompetenzen

Inklusion

Einordnung

Think — Pair — Share

R

Wo ordnen Sie das Verhalten ein, dass
a) lhnen spontan eingefallen ist?
b) Sie am meisten beschéftigt?
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Inklusion

Begriffe fur auffalliges Verhalten

Gefuhls- und
Verhaltensstorungen

medizinisch/ padagogisch

psychologisch Iuristiscn

Forderbedarf
emotionale und Seelische

soziale Behinderung

Entwicklung

Psychische
Storung

Vgl. Myschker/ Stein. 2018; Hillenbrand 2018
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Zahlen aus der Medizin - KIGGS-Studie (2014-2017)

Inklusion

16 y 9 % psychische Storungen bei 7 — 17-Jahrigen
19,1 % bei Jungen — 14,5 % bei Madchen

5,4 % 10 % 2,2 %

depressive ’ hyperkinetische
Stdrungen Angststorungen Stérungen
bei

7- bis 17-Jahrigen

7,6 % 5—10%

Storungen des Schulabsentismus
Sozialverhaltens
Klipker et al. 2018 Dt. Arzteblatt. 2010
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Inklusion

Psychische Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen in Deutschland
18 %

Aus der Forschungsliteratur ist bekannt, T

_ _ aller Kinder sind in
dass psychische Probleme, die vor dem ihrer psychischen
14. Lebensjahr auftreten, die Wahrschein- Gesundheit
lichkeit fur eine psychische Erkrankung im beeintriachtigt
Erwachsenenalter deutlich erhdhen.

Nur jedes

4. Kind

mit psychischen
Auffalligkeiten
befindet sich in
Behandlung

Ravens-Sieberer/ Kaman. 2024. in: Deutsche UNESCO-Kommission e.V.
(Hg.) 2024
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nklusion

Psychische Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen in Deutschland

Angstlichkeit

Prozent
35 —
30%
o — 27% 28 %
_— 24 % 24% 25%
20% 21%
20— 184
15%15 %| 149
15
10 —
5 —
a — — 1
Wor der Ercte Iwaite Diritte Vierte Fiinfie
COovID-19 Befragung Befragung Bafragung Befragung Bafragung
Pandemmie . .
Mai-Juni Dez. 2020- Sep—Okt Feb. 20232 Sep—okt
200 Jan. 2021 A0 2022
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(Hg.) 2024
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Inklusion

Zahlen aus der Padagogik

~
e aller SuS haben einen
sonderpadagogischen Forderbedarf
/
« aller SuS haben die Forderbedarfe A
,emotionale und soziale Entwicklung®,
JAutismus Spektrum® oder ,Chronische
Erkrankung” Y

Seifried. 2024. in: Deutsche UNESCO-Kommission e.V. (Hg.) 2024
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Inklusion

Typisierung von Kindern und Jugendlichen

 MIT diagnostiziertem sonderpadagogischen Forderbedarf

—> erhalten sonderpadagogische Unterstltzung

« OHNE diagnostiziertem sonderpadagogischen Forderbedarf

—> erhalten keine sonderpadagogische Unterstltzung

Stein/ Miller, 2018, 42f
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Inklusion

Anteil der SuS mit psychischen Auffalligkeiten mit
SPFB esE u.a.

20% haben psychsiche Auffalligkeiten 1,7 % haben SPFB esE 0.4.

f

Etiketten-Ressourcen-Dilemma
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Inklusion

Einfluss schulischer Belastungsfaktoren auf

TUT

psychische die psychische Gesundheit von KuJ

Ll

Schulische Belastungsfaktoren

N

Leistungsdruck 1

Fehlende soziale Eingebundenheit |
Prifungsangst

Schulische Uberforderung
MNegatives Klassenklima

schlechte Beziehung mit Lehrkrafien
Aufwand fur schulische Aufgaben 1
Bullying 1

Mangelnde Unterstitzung durch Lehrkrafte
Prifungskultur

Fehlende Ansprechpersonen
Mangelnde Kooperation mit Eltern
Wenig Bewegungsmaglichkeiten
Schul- und Klassenwechselq
MNicht-\ersetzung {

Haufiger Unterrichtsausfallq
Schlechte Ausstattung der Schule

Schulische Unterforderung

5,09
5.00
4,91
4,75
4,60
452
4,562
449
4,35
419
4,00
4,00
3,68
3,67
3,57
3,43
3,21
2,70
gar kein E’r\ias m'a'qlllg deu?llr:h sehrssta'k

Einfluss der Belastungsfaktoren
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Bauch, Judith; Rodney-Wolf, Kristin; Schmitz, Julian. 2024

28



Basiskompetenzen

Inklusion

Gesetzliche Rahmenbedingungen

§ 2 Sozialgesetzbuch IX
(1) Menschen mit Behinderungen sind Menschen, die

« korperliche, seelische, geistige oder Sinnesbeeintrachtigungen haben, die sie in

* Wechselwirkung mit einstellungs- und umweltbedingten Barrieren an der

« gleichberechtigten Teilhabe an der Gesellschaft mit hoher Wahrscheinlichkeit

« langer als sechs Monate hindern kénnen. Eine Beeintrachtigung nach Satz 1 liegt vor,
wenn der Korper- und Gesundheitszustand von dem

« flr das Lebensalter typischen Zustand abweicht.

« Menschen sind von Behinderung bedroht, wenn eine Beeintrachtigung nach Satz 1 zu
erwarten ist.

Quelle: Bundesministerium der Justiz und fur Verbraucherschutz (Hg.) (2016) § 2 Abs. 1 SGB IX wird zum 1. Januar 2018
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@ Alexandra Mulatu

Inklusion bedeutet die ... ,volle und wirksame Teilhabe von

Menschen mit Behinderungen am politischen,
gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und kulturellen

Leben.”

Siehe auch Abschnitt: Das moderne Verstandnis von Behinderung, vgl. Umsetzungsbegleitung Bundesteilhabegesetz. Gesetz. Hintergrund. O.J.
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Inklusion

Paradigmenwechsel — Das System passt sich an

INKLUSION

Indlekofer. 2013
Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392



Inklusion . m
Sinnes- oder korperliche Beeintrachtigungen

Bild Inklusion bei kdrperlich-motorischer oder Sinnesbeeitrachtigung
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Inklusion

Seelische oder geistige Beeintrachtigungen

WIRLRRSY

https://www.vdk.de/aktuelles/tipp/psychische-und-seelische-behinderung/ © imago/lcon Images/Dan Sipple
Alexandra Mulatu, StRin FS eskE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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https://www.vdk.de/aktuelles/tipp/psychische-und-seelische-behinderung/

Gestellte Szene einer Schlagerei
https://www.tagesanzeiger.ch/jugendliche-schlaeger-auf-dem-rueckzug-335060809735
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Inklusion

Perspektivwechsel

Gehen Sie In der Rolle einer
Schiler:in mit seelischer oder
geistiger Beeintrachtigung einen

Tag lang in die Schule mit dem

Wunsch, die Anforderungen dort

gut zu meistern. Welche Gefuhle
kommen auf?
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Inklusion

Haufiges Erleben
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Inklusion

Perspektivwechsel

Gehen Sie in der Rolle einer
Schiler:in mit seelischer oder
geistiger Beeintrachtigung einen
Tag lang in die Schule mit dem

Wunsch, die Anforderungen dort
gut zu meistern. Was wunschen
Sie sich von Lehrer: innen und
Mitschuler: innen?
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Ziel fur heute

Erarbeitung von Strategien zur Inklusion von
Schulerinnen und Schilern mit psychischen
Auffalligkeiten.
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Schlussfolgerungen



Inklusion

Psychische Gesundhelt ist eine zentrale
Voraussetzung fur Lernerfolg

,ES ist bezeichnend, dass in unserem Schulsystem ein Schuler mit der Note eins, der aber

psychisch total am Ende ist, als gro3erer Erfolgsfall gilt als ein gesunder Schiler mit einer
drei.”

...“wir (mussen) die Lebensbedingungen von Kindern und Jugendlichen — auch in der Schule
— so gestalten (...), dass sie die Moglichkeit haben, psychisch gesund aufzuwachsen.

Prof. Dr. Julian Schmitz- BiPsy-Monitor
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Inklusion

Relevanz schulischer Veranderungen zur
Verbesserung von psychischem Wohlbefinden

Frihzeitige VWahmehmung psychischer
Belastungen von SuS durch Lehrkrafte

Mehr Beziehungsarbeit zw. Lehrkraften und SuS

Verfligbarkeit konkreter
Ansprechpersonen in Schule

Starkere individuelle Férderung von SusS

Fruhzeitige Weiterleitung psychisch
belasteter SuS an professionelle Hilfestellen

Starkere interdisziplinare Zusammenarbait
Weniger Leistungsdruck
Transparentere Leistungserwartungen

Mehr Angebote zur Gesundheitspravention

Starkere Zusammenarbeit
von Eltern und Schule

Schulische Veranderungen

Mehr auBerunterrichtliche Angebote
Alternative Formen der Leistungsbewertung
Farderung kollaborativen Arbeitens

Mehr Mitbestimmungsmdéglichkeiten fur Sus

Mehr Bewegungsmdglichkeiten
wahrend Schulzeit

Reduktion schulischer Aufgaben

\

5,20
5,16
513
4,89
4,93
4,88
477
4,69
467
4,58
4,56
4,38

4,35

4,33

Bauch, Judith; Rodney-Wolf, Kristin; Schmitz, Julian. 2024

4,00

2 3 4 5 g
wenig etwas mafkig deutlich sehr stark
Relevanz der Verdnderungen

-

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Schlussfolgerungen fur unser weiteres Vorgehen

Angste Sicherheit

Depression | Wohlbefinden Pravention

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Inklusion

Die Schule als sicherer Ort

Maslowsche Bedilirfnispyramide

5
O
=]
&
=
— =
Selbstverwirklichung

m . - . -
5 Individualbediirfnisse o
- et
— N
2 Soziale Bediirfnisse =
c ®
= =
Sicherheitsbedurfnisse 5
=y
o
Physiologische Bedurfnisse o®

Eine konkrete Zielvision kann es sein, die Schule als ,sicheren Ort“ zu betrachten.
(...) Erst wenn das Grundbedurfnis nach Sicherheit (physisch wie psychisch)

befriedigt ist, konnen sich Kinder und Jugendliche fur weitere (Lern-)Inhalte 6ffnen.
(Borchers, Sascha. 2024)
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Bildung und Wohlbefinden zusammen denken

,Das Ziel eines guten
Unterrichts muss es sein,
Wohlbefinden und Lernzuwachs
in Einklang zu bringen.”

Julian Schmitz. 2024
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Die praventive Schule als padagogisches Leitbild

Pravention ist ,moglichst frihzeitig Probleme zu
erkennen und [...] bereits vorhandene Risiken zu
mildern oder sich bereits anbahnende negative
Entwicklungstendenzen zu unterbrechen.”

(Hennemann et al. 2018:123)
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Inklusion

Perspektivwechsel

Gehen Sie In der Rolle einer
Schuler:in in Gedanken durch
Ihre Schule und nennen Sie drel
Orte oder Situationen, an denen

sie sich physisch und psychisch
sicher und wohl fuhlen.

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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TUTI

Gunstige Strategien bel Kindern mit auffalligem
Verhalten



Inklusmn

Strategie fur padagogisches Handeln

Pravention

(Eigene Darstellung. 2021. vgl. Hennemann et al. 2017: 72ff)

Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Basiskompetenzen
Inklusion

[ Pravention ]

Pravention ist ,moglichst frihzeitig Probleme zu
erkennen und [...] bereits vorhandene Risiken zu
mildern oder sich bereits anbahnende negative
Entwicklungstendenzen zu unterbrechen.”

(Hennemann et al. 2018:123)
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Inklusion

[ Intervention ]

Als Interventionen bezeichnen Hennemann et al.

Maoglichkeit zur Unterbindung von unangemessenem
Schulerverhalten.

Padagogisch wirkungsvoll sind sie, wenn sie
situations- und personenabhangig, reflektiert

und Uberlegt eingesetzt werden. wememameta. 2017,
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Basiskompetenzen
Inklusion

{ Konsequenz }

Konseguenzen beziehen sich auf angemessenes
und unangemessenes Verhalten.

Es ist wichtig, dass sie eindeutig und
durchsetzbar sind.

Es ist unabdingbar sie im Kollegium
abzusprechen, denn sie sollen transparent fur alle

sein.

(Hennemann et al. 2017:88)
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Basiskompetenzen

Inklusion

Fallbeispiel



Tomas bearbeitet ein Ubungsblatt in Mathematik.

'ﬂ ; grenzﬁberschreitend

Tomas steht unvermittelt auf, packt einen Mitschiler am
Pullover, hebt ihn vom Stuhl hoch und schreit: ,Sei - endlich -

ruhig! | aggressiv___|
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Inklusion

Tomas Rewind

Tomas bearbeitet ein Ubungsblatt in Mathematik. Er arbeitet ruhig und
konzentriert. Nach 5 Minuten sind die ersten Mitschuler*innen fertig,
wahrend Tomas noch angestrengt und bemiuht an der L6sung der dritten
von funf Aufgaben arbeitet.

Zwei Mitschuler schielen zu ihm hintber und unterhalten sich halblaut tber
eine Mitschiler*in, die in ihren Augen Interesse an Tomas zeigt.
Tomas hort seinen Namen, zieht die Schultern nach oben, schittelt den

Kopf und grummelt mit argerlichem Gesicht. Er sammelt sich und arbeitet
weiter.
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TUT

Inklusion

Tomas

Tomas ist 15 Jahre und seit vier Jahren in Deutschland. Er ist grofl3 und kraftig und
wirkt aufgrund seiner Erscheinung alter. Er besucht derzeit die 7. Klasse.

t ruhig und konzentriert.
Nach 5 Minuten sind die ersten Mitschiler*inneg 0\’9, wahrend Tomas noch
,Q\*Q von finf Aufgaben arbeitet.

ich halblaut Uber eine

Stuhl hoch und sck

Alexandra Mulatu, StRin F

\S¢i - endlich - ruhig!*
'3 |

UM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392 56



ldeen fur praventives Handeln

Wie hatten wir in der Situation fur emotionale Entlastung sorgen konnen ...

... fur Tomas ...

... und seine Klasse ...

... iInunserer Schule?

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392



a Mulatu

Classroom Management - Regeln

C

Q )

1.
. Wir nehmen Rcksicht aufeinander.

Wir 16sen Konflikte friedlich. m
. Wir helfen einander.

. Wir halten unserer Klassenzimmer sauber.

Wir gehen freundlich miteinander um.

==

Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392



a Mulatu

Bas e
Inklusion

Auf das erwartete angemessene Verhalten hinweisen:

ZU Tomas:
,Denk daran, es ist vereinbart, dass wir Konflikte friedlich losen.”

zUu den Mitschulern:
, Nehmt bitte Rucksicht, andere arbeiten noch.”

Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Alexandra Mulatu

Inklusion

ldeen flr Interventionen

Wie hatten wir in der Situation fur emotionale Entlastung sorgen konnen ...

... fur Tomas ...

... und seine Klasse ...

... iInunserer Schule?

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392



a Mulatu

Bas e
Inklusion

Positive Ruckmeldung und Emotion spiegeln
(aussprechen):

,jomas, du arbeitest ruhig, konzentriert und bemuhst dich. Ich
sehe, wie du die Stirn runzelst. Es sieht so aus, als wirdest du

dich argern.”

Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Bas e
Inklusion

Positive Ruckmeldung und umlenken:

,hr seid fertig, habt sauber gearbeitet und die Aufgaben gut
gelost. Sortiert bitte leise eure Arbeitsblatter.”

Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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a Mulatu

Inklusion

Der nachste Schritt

» Padagogische Diagnostik

hypothesengeleitet
e systematisch

e ressourcenorientiert
* multiperspektivisch

 dokumentierbar
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a Mulatu

Basiskompetenzen
Inklusion

» Padagogische Diagnostik

. TUT

* Gesprach mit Tomas « Akten
« Systematische « Eltern
Verhaltensbeobachtung
« Kolleg*innen

« Leistungsdiagnostik

Multiprofessionelles Team
* Fragebogen zum Erleben/
Verhalten

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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a Mulatu

Basiskompetenzen
Inklusion

> Erste MalRinahmen

* Verhaltenskontrakt mit Tomas

* Ruhe- und Lernzone im Klassenzimmer einrichten
« Kooperative Forderplanung (Pravention)
« Planung von Interventionen und Konsequenzen im Team

» Fortbildung fur das Kollegium , Trias: Forderbedarf Lernen — Sprache
— emotionale und soziale Entwicklung”

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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ldeen fur Konseguenzen

Welche Konsequenzen sind angemessen und hilfreich ...

... fur Tomas ...

... und seine Klasse ...

... iInunserer Schule?

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392



Gesprache:
Verhandlungen und Wiedergutmachung

Oder
Konsequenzen fir beide Seiten (s.u.)
Oder

Handlungsrepertoire erweitern
Situation mit angemessenem Verhalten durchspielen

- Erziehungs- und Ordnungsmalinahmen:
Schreiben verfassen, verschicken, Telefonat mit Eltern, Elterngesprach

Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Kriterien guten Unterrichts nach Meyer

Basiskompetenzen
Inklusion

1. Klare Strukturierung des 6. Methodenvielfalt
Unterrichts
7. Individuelles Fordern
2. Hoher Anteil echter Lernzeit
8. Intelligentes Uben
3. Lernfdrderliches Klima
9. Transparente
4. Inhaltliche Klarheit Leistungserwartungen

5. Sinn stiftendes Kommunizieren 10. Vorbereitete Umgebung
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Basiskompetenzen
Inklusion

Die padagogische Haltung

Alles ist Haltung!
Oder: Ohne Haltung ist alles nicht?

Haltung beeinflusst den Umgang mit Auffalligkeiten grundsatzlich.

(vgl. Roedern, 16ff in Meyer, Tretter, Englisch, 2020)

Haltung ,entsteht aus dem Zusammenspiel von theoretischer,

wertegeleiteter Fundierung und wirksam empfundenen
Erfahrungen und ist auf die Zukunft gerichtet handlungsleitend.”

(Farhofer, 2020:11)
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Die praventive Schule als padagogisches Leitbild

Pravention ist ,moglichst frihzeitig Probleme zu
erkennen und [...] bereits vorhandene Risiken zu
mildern oder sich bereits anbahnende negative
Entwicklungstendenzen zu unterbrechen.”

(Hennemann et al. 2018:123)
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Schule als Praventionssetting

Basiskompetenzen
Inklusion

Vortelle:

Es sind fast alle Kinder und Jugendlichen erreichbar

Padagog*innen, Raume und Materialien sind vorhanden

Soziales Lernen ist Bildungsauftrag

Soziales Lernen ist besonders effektiv in Peer-Gruppen

(Reicher/ Jauk., 2012, zit.n. Hennemann et al. 2017

Alexandra Mulatu, StRin FS eskE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392 74



B.\ilikoln;)(‘{f‘nu‘ﬂ .
Inklusion

Schule als Praventionssetting

Pravention als Auftrag an die Schule
- Systematischer Aufbau von Schutzfaktoren
- Reduktion von Risiken

(KMK. 2000. zit.n. Hennemann et al. 2017)

Ein konsequenter Ausbau von Pravention ist im
Internationalen Vergleich von Inklusion in verschiedenen
Settings ein wesentlicher Gelingensfaktor.

(Hennemann/ Ricking/ Huber. 2018:123f)
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Eigenschaften wirksamer Praventionsprogramme

Prosoziales Verhalten unterstiitzen

» Handlungsmaoglichkeiten sind wirksam, wenn sie erwtinschtes, prosoziales Verhalten erméglichen und
unterstutzen.

Fordern statt Strafen

* Handlungsmadglichkeiten sind wirksam, die soziale und emotionale Kompetenzen aufbauen und férdern.

Gemeinsam handeln

* Handlungsmaglichkeiten sind wirksam, wenn sie eine inklusive Schulkultur sowie inklusive
Einstellungen und Haltungen beférdern. Eine vom gesamten Team getragene Schulkultur mit geteilten

Einstellungen und Haltungen beziglich des Umgangs mit aufféalligem Verhalten ist eine wichtige
Ressource und eine Grundlage fir gelingende Interventionen.

Unterricht bewusst gestalten

» Handlungsmaoglichkeiten sind wirksam, die Mal3Bnahmen auf der didaktisch-methodischen Ebene der
Unterrichtsgestaltung mit einbeziehen.Ein differenzierter, an individuelle Lernbedurfnisse angepasster

Unterricht unterstiitzt angemessenes Lern- und Arbeitsverhalten und wirkt praventiv gegen
Unterrichtsstérungen.

Im Alltag umsetzen

Luder, Reto. 2019

» Handlungsmaoglichkeiten sind wirksam, wenn sie sich im Unterrichtsalltag auch tatséachlich umsetzen
lassen. Dazu mussen die verfigbaren Ressourcen, Kompetenzen und Mdglichkeiten der jeweiligen

Situation berucksichtigt werden, damit eine nachhaltige Implementierung der jeweiligen Mal3nahme in
der Praxis des Schulalltags gelingt.
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Basiskompetenzen .

Inklusion

Response-to-Intervention statt Wait-to-Fall

Forderebene Il - tertidre Préavention
Intensive Einzelfallférderung fur Kinder mit
deutlichen Lernschwierigkeiten (ca. 1-5%)

Forderebene |l - sekundédre Pravention

Zusatzliche, gezielte Kleingruppenférderung
fur Kinder mit Lernschwierigkeiten (ca. 20%)

Forderebene | - primédre Pravention

Hochwertiger Klassenunterricht fur alle Kinder

I*—JT*—JT

Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Universitat Rostock, https://www.rim.uni-rostock.de/der-response-to-intervention-ansatz/mehrebenenpraevention/
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~
oo



TUT

Inklusion

Kategorisierung von praventivem Handeln und die
verschiedenen Handlungsebenen nach Hennemann et al.

Indizierte
Pravention

Selektive
Pravention

Schuler*innen-

ebene

Universelle
Pravention

(Eigene Darstellung. 2021. Brezinka 2003, Eigene Darstellung. 2021. vgl. Olweus. 2008,
zit.n. Hennemann et al. 2017) zit. n. Hennemann et al. 2017
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Basiskompetenzen
Inklusion

Das Mehrebenen-Praventionsschema nach
Hennemann et al.

3. Praventionsebene Alle Schiler*innen, die ein sehr hohes Risiko fir die
S |Indiziert Entwicklung von Geflihls- und Verhaltensstorungen haben
und bereits erste Symptome aufweisen

2. Praventionsebene Alle Schiler*innen, die ein erhdhtes biologisches,
> Selektiv psychologisches und/ oder soziales Risiko fur die
Entwicklung psychischer Storungen aufweisen

1. Praventionsebene

—>Universell Alle Schiler*innen

(Modifiziert nach Hennemann et. al. 2017:5, vgl. Gotze, 2018)
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Inkl

Ziel fur heute

Strategien zur Inklusion von Schulerinnen und
Schulern mit psychischen Auffalligkeiten durch
die FOrderung von Sicherheit und

Wohlbefinden mit praventiven Mal3nahmen auf
den Ebenen ,Schuler” — Klasse® und ,Schule”.

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392 81



inkivsion . TI'ITI
Brainstorming

Wahlen Sie einen Aspekt zur Verbesserung des psychischen Wohlbefindens und tberlegen
Sie, wie Sie diesen in einer praventiven Strategie an lhrer Schule umsetzen kénnen.

3. Praventionsebene
- Indiziert

2. Praventionsebene
- Selektiv

1. Praventionsebene
- Universell

(Mehrebenen-Praventionsschema. modifiziert nach Hennemann et al., 2017, zit.n. Gotze, 2018
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Inklusion

An den Schwachen
arbeiten, aber auch (an)
den Starken arbeiten,
well dann wird man
besonders gut.

Turid Knaak:
Profitipp fir angehende Ful3ballerinnen

Turid Knaak

Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Basiskompetenzen
Inklusion

3. Praventionsebene
- Indiziert

2. Praventionsebene
- Selektiv

1. Praventionsebene
—>Universell

TUT

Mehrebenen-Praventionsschema — Schuler*innen

Beziehungsarbeit (Prasenz)

Auszeiten (im Team planen)
Raumwechsel

Verstarkerplane (prosoziales Verhalten +)
Lehrer*innen-Schuiler*sinnen-Team

Beziehungsarbeit (Beharrlichkeit)
Personliche Gesprache
Verhaltens- und Lerncoaching
Verhaltenskontrakt

Beziehungsarbeit (Vorviertelstunde)
Differenzierung als durchgehendes
Unterrichtsprinzip (Lerntheke, Apps, Freiarbeit)
Wertschatzung (Protokoll!)

(Modifiziert nach Hennemann et al., 2017, vgl. Gotze, 2018)

Alexandra Mulatu, StRin FS eskE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Inklusion

Schuler*innenebene - Beispiele

> Ressourcen

* Ressourcennetz (Tutor*innen)
« Tauschbdrse (Wissen — Hilfen — ...)

» Padagogische Diagnostik
« Systematische Verhaltensbeobachtung
« Schiuler*in als Expert*in

» Lernverlaufskontrolle (LeVuMi)
« Diagnostik online, wie: SDQ-Fragebogen

(Lohbeck/ Schultheil3/ Petermann/ Petermann. 2015)
 Lernen

* Verhalten, wie: www.levumi.de; Gebhard miniing, 0.3
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http://www.levumi.de/

Talent gewinnt
Spiele, aber
Teamwork (...)
gewinnt
I\/Ieisterschaften.

Michael Jordan

Michael Jordan — Chicago Bulls Basketballteam
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a Mulatu

L TuTI

Mehrebenen-Praventionsschema — Klasse

Basiskompetenzen
Inklusion

3. Praventionsebene * Praventionsprogramme (Be smart, don'‘t start, siehe
—>Indiziert auch: Grune Liste)

2. Praventionsebene
- Selektiv

Regelmafiges Feedback (indirektes Lob)
Empathieforderung (Zamgrauft, Spiele)

« Verstarkerplane

« Praventionsprogramme (GQ!)

1. Praventionsebene
-> Universell

Praventionsprogramme (WoWW)
sehr gutes Classroom Management
« Klassenregeln

« Kooperatives Lernen (Tutor*innen)

(Modifiziert nach Hennemann et al., 2017, vgl. Gotze, 2018)
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a Mulatu

Inklusion

Klassenebene — Beispiele

» Classroom-Management

Inkl. Soziogramm ¢\ [
inkl. Positive Behavior Report : v 'dSSCl’let

(Vgl. Blumenthal et al. 2020)

https://www.youtube.com/watch?v=7{QYg2mEc54

» Unterricht bei Verhaltensstérungen
* Merkmale guten Unterrichts (ach veyer Heimke)
° Prinzip ,,Haltung“ (Hillenbrand, 2023)
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a Mulatu

Basiskompetenzen
Inklusion

It takes a village
to raise a child
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a Mulatu

Inklusion

TUT

Mehrebenen-Praventionsschema — Schulebene

3. Praventionsebene
- Indiziert

2. Praventionsebene
- Selektiv

1. Praventionsebene
-> Universell

Praventionsprogramme (AAT-Programme)
Vernetzung (Multiprofessionelles Team)
Kooperationen mit spezialisierten Fachkraften

aktive Pausengestaltung
Streitschlichtung (Trainingsraum, Prasenzmentor)

Klare, positive Schulregeln und Konsequenzen
Schulkultur (Feste, Schulerkonferenzen)

Schule als Ort der Sicherheit und des Schutzes
Wertschatzung (Liga der aul3ergewohnlichen ...)
Padagogische Haltung

Elternarbeit (siehe Schulkultur)
Ubergangsgestaltung (Stufen/ Klassen/ Stunden)
Praventionsprogramme (Schulregeln-Token)

(Madifiziert nach Hennemann et al., 2017, vgl. G6tze2018)
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Schul-/ Systemebene — Beispiele

Basiskompetenzen
Inklusion

» Zeitplanung/ Raumplanung
« Teamsitzungen im Stundenplan
» Doppelbesetzungen/ Hospitationen
» Besprechungsraume/ Trainingsraume/ Raume flr Differenzierung
» Padagogische Diagnostik
« Pool an informellen und standardisierten Tests
« Kollegiale Fallberatung
» Schulentwicklung
« Fortbildungen
» Praventionsprogramme/ Verstarkerprogramme
« Schoolwide Positive Behavior Support gl Blumentnal et al. 2020)
» Unterrichtsplanung
« Differenzierung (Wochentext/ Nachrichtenquiz/Fachgruppen)
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Inklusion

Schuler*innenebene - Beispiele

> Ressourcen

* Ressourcennetz (Tutor*innen)
« Tauschbdrse (Wissen — Hilfen — ...)

» Padagogische Diagnhostik

- Systematische Verhaltensbeobachtung \ /
« Schuler*in als Expert*in

ganz genau ausmal len geduldig

» Lernverlaufskontrolle (LeVuMi)
» Diagnostik online (SDQ-Fragebogen)
 Lernen
* Verhalten (www.levumi.de)
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http://www.levumi.de/

Inklusion

Klassenebene — Beispiele

» Classroom-Management

| BRSO W e
Nl
Classcraft

inkl. Soziogramm

https://www.youtube.com/watch?v=7{QYg2mEc54

» Unterricht bei Verhaltensstérungen
* Merkmale guten Unterrichts (ach veyer Heimke)
* Prinzip ,,Haltung“ (Hillenbrand, 2011)

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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2 P
Inklusion

Schul-/ Systemebene — Beispiele

» Zeitplanung
« Teamsitzungen im Stundenplan
» Doppelbesetzungen/ Hospitationen
» Padagogische Diagnostik
« Pool an informellen und standardisierten Tests
« Kollegiale Fallberatung
» Schulentwicklung
* Fortbildungen
» Raumplanung
« Besprechungsrdume
« Trainingsraume/ Raume fir Differenzierung
» Unterrichtsplanung
» Differenzierung (Wochentext/ Nachrichtenquiz/Fachgruppen)

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392



Die praventive Schule als padagogisches Leitbild

3. Praventionsebene
- Indiziert

2. Praventionsebene
- Selektiv

1. Praventionsebene
- Universell

Beziehungsarbeit
Auszeiten
Raumwechsel
Verstarkerplane
L-S-Team

Beziehungsarbeit
Verstarkerplane
Personliche Gesprache
Verhaltenskontrakt

Beziehungsarbeit
Differenzierung als
durch gehendes
Unterrichtsprinzip
Wertschétzung

Praventionspro-
gramme
(Multiprofessionelles
Team, Erg. A.M)

RegelmaRiges
Feedback
Empathieférderung
Verstarkerplane
Praventionspro-
gramme

Praventionspro-
gramme

sehr gutes Classroom
Management
Klassenregeln
Kooperatives Lernen

(Mehrebenen-Praventionsschema. modifiziert nach Hennemann et al., 2017, zit.n. Gétze, 2018

Alexandra Mulatu, StRin FS eskE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392

Praventionsprogramme
Vernetzung
Kooperationen mit
spezialisierten
Fachkraften

aktive Pausengestaltung
Streitschlichtung

Klare, positive
Schulregeln und
Konsequenzen
Schulkultur

Schule als Ort der
Sicherheit und des
Schutzes
Wertschatzung
Padagogische Haltung
Elternarbeit
Ubergangsgestaltung
Praventionsprogramme
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Ausblick zur Vertiefung



TUT

Inklusion

Konzepte zur Unterrichts- und Schulentwicklung

WoWW Working on What Works

Neue/ Systemische Autoritat

» ,Mach mehr von dem, was » Die ,NEUE AUTORITAT"
funktioniert!® fokussiert sich auf eine Veranderung
) der Haltung und des Handelns
Steve de Shazer und Insoo bei den Erwachsenen.
Kim Berg Haim Omer und Arist von Schlippe

K-E-B — kontrolliert-

eskalierende POSE — Positive

Beharrlichkelt

Schulentwicklung

* Wie alle Beteiligten in einem * Prinzip der positiven Devianz
Konflikt ihr Gesicht wahren - Legen des Fokus in den
ODER Nur wer gewinnen will, Entwicklungen auf die Starken-
kann auch verlieren. -  Rudi und Wachstumsorientierung -
Rohde Mona Sabine Meis Martin Seligman und Ulrike

Lichtinger
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WoWW — Working on What Works

JMach mehr von dem, was funktioniert!”

Steve de Shazer und Insoo Kim Berg

Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392
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Inklusion

WoWW - Vorschlag zur Vorgehensweise

Beobachten Sie die kleinen Dinge des Alltags, die um sie herum passieren und von
denen Sie sich winschen, dass diese weiterhin passieren.

Melden Sie Ihre Beobachtungen jeden Tag an die Schulerinnen zurlck. Inspirieren Sie
die Schilerinnen ebenfalls zu beobachten, was fiir sie Gutes am Tag passiert.

Erweitern Sie die Rickmeldungen Ihrer Beobachtungen um die Rickmeldungen der
Selbstbeobachtungen durch die der Schulerinnen.

Ritualisieren Sie Riuckmeldegesprache Ihrer Beobachtungen, um die
Selbsteinschatzung der Schilerlnnen aufrechtzuerhalten und zu stabilisieren.

Beginnen Sie mit Zielvereinbarungen flr einzelne Schulerlnnen.

Fuhren Sie eine Erfolgsdokumentation mit Skalierungen ein
(Selbsteinschatzungsskala).

Etablieren Sie eine Klassenskala, innerhalb derer sich individuelle und
klassenbezogene Bewertungen wiederfinden.
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Neue Autoritat - Raus aus der Ohnmacht

Die ,,NEUE AUTORITAT"
fokussiert sich auf
eine Veranderung der Haltung

und
des Handelns
bel den Erwachsenen.




TUT

Inklusion

Neue Autoritat - Haltung und Handlung - untrennbar

v’ Entscheidung, die Fiihrung im Klassenzimmer zu Ubernehmen und eigene
Werte oOffentlich zu vertreten

v" Verantwortung fir die Beziehung“ auch der ,Reparatur bzw. (Wieder-)
Herstellung der Beziehung”

v Verantwortung flr eine gelingende Netzwerkorientierung*

v Erkenntnis, dass LuL die SuS nicht kontrollieren kédnnen, sondern nur ihr
eigenes Handeln. O ,Wahrung der eigenen Prasenz, unabhangig vom
Verhalten des Gegenubers.”

v’ Einfordern schulischer Regeln mit Beharrlichkeit und Einbeziehung des
aufgebauten Netzwerkes. (schulz 2020, 102)
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Neue/ systemische vs. traditionelle Autoritat

[ STARKE statt MACHT J

Saulen der Neuen Autoritat Saulen der Traditionellen Autoritat

Prasenz und Nahe

Transparenz und Veroffentlichung

Distanz und Furcht

Widerstand/ Wiedergutmachung Sanktion/ Vergeltung

Aufschub und Beharrlichkeit Unmittelbarkeit

Kein Hinterfragen

Schulz
2020
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KEB — Kontrolliert-eskalierende Beharrlichkeit

Wie alle Betelligten in einem Konflikt ihr
Gesicht wahren
ODER
Nur wer gewinnen will, kann auch
verlieren.

Buch: ,Wenn Nervensagen an den Nerven sagen“ Rohde/ Meis
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KEB — Kontrolliert-eskalierende Beharrlichkeit
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Alexandra Mulatu, StRin FS esk (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392 104



Basiskompet: enzen .
Inklusion

Positive Schulentwicklung - PERMA

* Positive Emotionen

 Engagement
* Versunkenheit

Relations
Positive Beziehungen

Meaning
Sinn

Accomplishment
Zielorientierung
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Positive Schulentwicklung

A\

CHARAKTERSTARKEN
- Positives Positive - Positive Positive
Positive i Positiver R
. Engage- Bezieh- 2 Ziel- Gesund-
Emotionen Sinn R .
ment ungen erreichung heit
CHARAKTERSTARKEN
PERMA lernen. PERMA leben. PERMA lehren. PERMA einbetten.

Alexandra Mulatu, StRin FS esE (TUM) | alexandra.mulatu@tum.de | 089 289 24392

106



TUT

Basiskompetenzen
Inklusion

Gemeinsamer Nenner der Konzepte

* Verhalten # Person » Classroom Managemet

» Verhalten ist die beste aktuell » Entlastung durch gemeinsame
verflugbare L6sung Erarbeitung eines schulhausinternen

- ein System ist mehr als die Summe Curriculums
seiner Teile » Entlastung durch gemeinsame

« Jeder bekommt was er braucht ... Unterrichts- und Prifungsvorbereitung

* Pravention « Padagogische » Supervision

- Beziehungspflege > Diagnostik - Kollegiale
Verantwortung der « Kooperative Fallberatung
Erwachsenen Forderplanung - Padagogik bei

» Kooperation * Interdisziplinare Forderbedarfen ...

« Ressourcen Zusammenarbeit ...

« Losungen ...
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Take away Message - Evaluation

Bitte nehmen Sie eine Karte und schreiben Sie
auf die Vorderseite, was Sie von der heutigen
Veranstaltung fur sich mitnehmen.

Bitte schreiben Sie auf der Rickseite was

Ihnen gefallen hat, womit Sie sich weiter

befassen mochten und was Sie sich noch
gewulnscht hatten.

Vielen Dank
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