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Der Amoklauf von Winnenden, der Mord an dem Berufsschullehrer Rudolf Becker in Ludwigshafen
(BbSch 2010, 4, S. 105), ist ein Thema, das uns verstoért. Es fallt sehr schwer, damit umzugehen.
Schulen befassen sich mit diesem Thema. Sie Uberlegen im Stillen, wie in solchen Féallen vorge-
gangen werden soll. Amoklaufe sind schwer plan- und erprobbare Szenarien. Und dennoch, man
muss sich damit auseinandersetzen.

Ansatzpunkte, um Handlungsstrategien zu entwickeln sind auf dreierlei Ebenen anzusiedeln: (1) im
Vorfeld der Krisensituation, (2) fur die Situation selbst bzw. fur deren Einschatzung und (3) fur die
Bewaéltigung der Krise.

Schulen entwickeln (1) Sicherheitskonzepte, vielfaltige Praventionsmal3nahmen und unterstiitzende
Beratungsmaglichkeiten, um solche schrecklichen Vorfdlle zu vermeiden. Dabei werden Praven-
tionstiberlegungen angestellt. Zum Beispiel: Vereinzelte Jugendliche fuhlen sich gemobbt, bedroht,
angegriffen, zu Unrecht behandelt. Sie kdnnten sich zu Tatern entwickeln. Daraus folgt das in Schu-
len wachsende Interesse an Programmen zur Verhinderung von Mobbing oder Bullying. Gleichzeitig
gehort zur Pravention die frihzeitige Erkennung von moglichen Tatern. Dabei werden Lehrkrafte far
Warnsignale von potentiellen Gewalttatern sensibilisiert. Ein sogenanntes Profiling (Merkmalsliste
fur einen typischen Téater) gibt es allerdings nicht. Einzelne Warnhinweise mag es geben. Sie fihren
aber nicht zwingend zu einem Tater. Hilfreich ist aber eine Bedrohungseinschatzung (s. u. und
Abb. 1).

Fur einen eingetretenen Amokfall (2) entwickeln Schulen Notfallplane mit der lokalen Polizei, siehe
hierzu beispielsweise der Notfallkalender auf der website www.notfallseelsorge.de’. In solchen Pla-
nen ist festgelegt, wie z. B. die Alarmierung erfolgt, oder es wird die eher verstérende Regel aufge-
stellt, sich als Lehrer mit den Schilern im Klassenzimmer einzuschliel3en, weg von Fenstern und
Taren.

Fur die Nachsorge unmittelbarer Krisenfalle (3) gibt es schultibergreifend Krisen-Interventions- und
Bewaltigungsteams, die direkt und indirekt Betroffene in den Schulen bei der akuten und langfristi-
gen Krisenbewaéltigung unterstiutzen, siehe hierzu z. B. www.kibbs.de.

Die folgenden Ausfuhrungen beschranken sich auf einen kleinen Teilbereich des Krisenmanage-
ments und klammern demnach wichtige, indes hier nicht weiter ausgefihrte, Handlungs- und Ent-
scheidungsfelder der drei oben genannten Ebenen aus. Eine nordamerikanische Quelle gibt einige
wesentliche Hinweise, die hilfreich sein kénnen.? Dieses Virginia Threat Assessment Model, wel-
ches im Folgenden ubersetzt ist (Abb. 1), bildet einen Entscheidungsbaum ab, der eine Bedrohung
im Vorfeld einzuschétzen hilft. Aus dieser Hilfe zur Entscheidungsfindung geht hervor, dass es eine
Spannweite gibt von kleineren Fehlverhaltensweisen bis zu lebensbedrohenden Situationen bei
gleichzeitigem Klima der Bereitstellung eines Unterstlitzungssystems gerade auch fiir die potentiel-
len Tater. Dieses Unterstitzungssystem erfordert fur die beruflichen Schulen verstarkt eine Jugend-
sozialarbeit und den Einsatz von schulpsychologischem Personal.

Schiler neigen dazu, bedrohliches Verhalten eines Mitschilers nicht anzuzeigen. Es scheint ein
Code des Schweigens und Zuschauens zu herrschen bzw. eine psychologische Barriere zu beste-
hen, Hilfe einzufordern, um eine Bedrohung zu verhindern. Hier bedarf es einer Bewusstseinsande-
rung.

Jede Lehrerin und jeder Lehrer will wissen: ,Was soll ich tun?* Dies bedeutet letztlich wohl auch
Ubungen mit Schiilern und Polizei durchzufiihren, ahnlich wie es bei Feueralarmiibungen geschieht,
damit im Ernstfall eine Panik in Grenzen gehalten werden kann. Die absolute Sicherheit wird es nie
geben. Aber immerhin lassen sich die objektive Sicherheitslage und das subjektive Sicherheitsemp-
finden optimieren, nicht zuletzt Gber den Weg einer offensiven Auseinandersetzung dariber an den
Schulen.



Drohungsmeldung erreicht Schulleitung

Schritt 1
Drohung einschéatzen

Spezifischen Bericht der Bedrohung beschaffen durch Befragung des Schilers, der gedroht hat, des Empféangers

der Drohung und anderer Zeugen.

Genauen Inhalt der Drohung und Erklarungen beider Parteien aufschreiben.
Die Situation, in der die Drohung gemacht wurde, sowie die Absicht des Schilers in Betracht ziehen.

Schritt 2

Entscheiden, ob die Drohung eindeutig voriibergehend oder bedeutsam ist
Kriterien fur vortibergehende gegeniiber bedeutsamer Bedrohung in Betracht ziehen.
Alter, Glaubwirdigkeit und bisherige Disziplingeschichte des Schillers in Betracht ziehen.
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Schritt 3

Reagieren auf voriibergehende Drohung
Typische Reaktionen kdnnen Verwarnung, Verweis,
Benachrichtigung an die Eltern, oder andere
DisziplinarmafRnahmen beinhalten.

Schiler muss unter Umstanden Wiedergutmachung
leisten und an einer Mediation oder an einem
Beratungsgesprach teilnehmen.

Schritt 4

Entscheiden, ob die bedeutsame Drohung ernst
oder sehr ernst ist

Eine ernste Drohung kénnte eine Drohung sein,
jemanden téatlich anzugreifen (,Ich verprigel ihn®).
Eine sehr ernste Drohung beinhaltet Waffengebrauch
oder es ist eine Drohung, jemanden zu téten, einen
sexuellen Ubergriff vorzunehmen oder schwer zu
verletzen.
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Schritt 5

Reagieren auf ernste, bedeutsame Drohung
Sofortige VorsorgemalRnahmen treffen, um maogliche
Opfer zu schitzen, beabsichtigte Opfer und ihre Eltern
informieren.

Eltern des drohenden Schilers informieren.
Uberlegen, die Polizei zu informieren.

Schiler zu Beratung, Mediation, Konfliktidsungshilfe
oder anderen passenden MaflRnahmen schicken.

Fir Schiler passend zur Schwere und zur
Wahrscheinlichkeit der Wiederholung des
Fehlverhaltens disziplinarische MaRnahme festlegen.

Schritt 6

Sicherheitseinschatzung durchfihren

Sofortige VorsorgemaflRnahmen treffen, um madgliche
Opfer zu schitzen, beabsichtigte Opfer und ihre Eltern
informieren.

Polizei informieren.

Eltern des drohenden Schulers informieren.
Bewertung des psychischen Zustandes des Schilers
beginnen.

Angemessene disziplinarische MalRnahme fr Schiler

festlegen.

Schritt 7

Sicherheitsplan einsetzen
Schriftlichen Plan anfertigen.

Kontakt mit Schiiler beibehalten.
Plan &ndern, falls notig.

Abb. 1: Entscheidungsbaum fir den Virginia Leitfaden zur Bedrohungseinsch‘oitzung3

Anmerkungen
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Pfad zum Notfallkalender: Auf der Seite der Notfallseelsorge den Link "Besondere Einsatze" wahlen. Hier
den Bereich "Einsatze mit Kindern" wahlen. Unter der Rubrik "Krisensituationen in Schulen" findet sich der

"Schul-Notfallkalender" als pdf-Dokument.
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